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๑.๑ ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
ประเทศที่กําลังพัฒนา ประชาชนของประเทศจะประสบปญหาความยากจน มีโรคภัยไขเจ็บ

นานาประการและดอยการศึกษาโดยเหตุที่ประเทศไทยมีประชาชนกวา ๘๐% อาศัยอยูในชนบท ซึ่ง
ขาดความเจริญทุกดาน ต้ังแตการศึกษา ความยากจนและประกอบกับการประกอบอาชีพทางการ
เกษตรอันเปนรากฐานแหงเศรษฐกิของประเทศ ความมั่นคงของชาติข้ึนอยูกับคุณภาพของ ประชาชน 
เมื่อประชาชนสวนใหญขาดคุณภาพ จึงจําเปนที่รัฐบาลจะตองจัดดําเนินการอยางใดอยางหน่ึง เพื่อให
ประชาชนไดมีคุณภาพ ซึ่งเปนการนํามาซึ่งความเจริญของทองถ่ิน ตลอดจนความเจริญและความ
มั่นคงของประเทศในการดําเนินการน้ันคือการพัฒนาชุมชนและไดกําหนดโครงการพัฒนาชุมชนเขา
เปนสวนหน่ึงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจแหงชาติโดยมีวัตถุประสงคที่จะยกระดับความเปนอยูของชาว
ชนบทใหดีข้ึนทั้งดานเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง การพัฒนาชุมชนจึงเปนการเสริมสรางรากฐาน
ความเจริญมั่นคงใหแกประเทศชาติและเปนการเตรียมพื้นฐานอันสําคัญในการพัฒนาทุกดานผลของ
การพัฒนาชุมชนจะเปนการกอใหเกิดการรับรูเทคนิคและวิธีการผลผลิต และเทคโนโลยีใหมๆมาใชใน
การประกอบอาชีพใหไดผลผลิตดีข้ึนกวาเดิมมีรายไดสูงข้ึนและความเปนอยูของประชาชนเองก็ดีข้ึน
ดวยอันจะเปนบันไดนําไปสูความเจริญของทองถ่ิน๑ 

นับต้ังแตประเทศไทยประกาศใชแผนพัฒนาประเทศฉบับแรกเปนตนมา พระสงฆไทยไดถูก
ระดมใหเขามามีสวนรวมในกระบวนการพัฒนา ในชวงทศวรรษแรกของการพัฒนารัฐบาลไทย
โดยเฉพาะภายใตการนําของจอมพลสฤษด์ิ ธนะรัชตและจอมพลถนอม กิตติขจรไดพยายามแสวงหา
ความชอบธรรมและสรางเสถียรภาพในการปกครอง จึงไดเรงรัดพัฒนาประเทศเพื่อสนองความ
ตองการของประชาชนทางดานวัตถุ โดยการสรางความเปนอันหน่ึงอันเดียวกัน เพื่อเสถียรภาพของ
รัฐบาลและเพื่อความมั่นคงของประเทศชาติ พระสงฆจึงไดถูกระดมมาชวยงานพัฒนาชนบท โดยมี
ความคิดพื้นฐานที่วาเมื่อประชาชนไดรับการชวยเหลือทางดานวัตถุแลว ประชาชนจะไมศรัทธาตอ
ลัทธิตรงกันขาม บทบาทของพระสงฆในโครงการพัฒนาชนบทจึงเนนหนักในการแนะนําประชาชนใน
การพัฒนาทั้งทางดานอาชีพ การศึกษาอนามัยและการกอสรางถาวรวัตถุ อีกโครงการหน่ึงคือ
โครงการยกระดับศีลธรรมประชาชนโดยเฉพาะโครงการพระธรรมทูต จะอบรมใหประชาชนเขาใจและ
ศรัทธาในพุทธศาสนาพรอมกับแนะนําแนวทางการพัฒนาทางดานวัตถุไปดวย๒ 

บทบาทของพระสงฆที่เกี่ยวของกับงานพัฒนาชุมชนในอดีตน้ันมีมากมาย และบทบาท
ดังกลาวน้ัน พระสงฆก็ยังไดกระทําสืบเน่ืองกันมาโดยไมขาดสาย ไมวาจะเปนการพัฒนาดาน
การศึกษา การพัฒนาจิตใจหรือการบําเพ็ญสาธารณประโยชนอื่นๆ ซึ่งอาจกระทํามากบางนอยบาง
หรือเนนในดานใดดานหน่ึงมากกวา สุดแลวแตสภาพแวดลอมของสังคมและความสมัครใจของ  
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พระสงฆเองโดยไมมีการกําหนดเปนหลักเกณฑที่แนนอน ปจจุบันบทบาทในการพัฒนาชุมชนของ
พระสงฆสวนใหญจะเนนที่ชนบทมากกวาในเมือง ดวยเหตุที่สภาพสังคมในชนบทน้ันยังมีแบบเกาอยู
เปนจํานวนมากคือ เปนสังคมที่มีวัดเปนศูนยกลางในการประกอบกิจกรรมแทบทุกดานของหมูบาน มี
ภิกษุเปนผูนําที่สําคัญของชุมชน ดังน้ันพระสงฆจึงมีบทบาทเกี่ยวของกับชีวิตความเปนอยูของชาวบาน
โดยปริยาย กิจกรรมใดที่เปนเพื่อสรางความเจริญกาวหนาใหแกหมูบาน พระสงฆก็มักเขาไปเกี่ยวของ
ดวยเสมอ โดยยึดหลักวาเปนการใหความชวยเหลือโดยเมตตากรุณาโดยพื้นฐานความจริงที่วาทานเปน
สวนหน่ึงในชุมชนแหงน้ัน และจําเปนตองพึ่งพาอาศัยปจจัยการดํารงชีพจากชาวบาน ซึ่งความเปนอยู
ที่สุขสมบูรณของหมูบานก็ยอมมีผลตอความเปนอยูของตัวทานเองดวย จึงเปนที่ปรากฏใหเห็น
โดยทั่วไปวา กอนที่รัฐบาลจะไดเริ่มพัฒนาชุมชนชนบท และวางแผนโครงการจัดสงพัฒนากรตลอดจน
การใหบริการตาง ๆ เขาไปยังทองถ่ินชนบทหางไกลน้ัน  พระสงฆซึ่งจําพรรษาอยูในหมูบานแตละแหง
ก็ไดมีบทบาทในการเปนผูนําการพัฒนาหมูบานน้ันๆ อยางไมเปนทางการอยูแลว จนเปนปกติวิสัย 
และเมื่องานพัฒนาดังกลาวเขาไปถึงหมูบาน ทานก็ไดเขารวมงานเหลาน้ันดวยความเต็มใจ เชน เปน
ผูนําในการเสนอความคิดริเริ่ม และเปนที่ปรึกษาและเปนศูนยรวมแหงศรัทธาเรียกความรวมมือจาก
ชาวบานในการสรางสาธารณสมบัติและสิ่งสาธารณูปโภค๓ เปนตน 

หนวย อ.ป.ต. มีวัตถุประสงคหลัก ๕ ประการ คือ ๑) เพื่อสงเคราะหอนุเคราะหประชาชนใน
ทองถ่ิน โดยเฉพาะประชาชนที่อาศัยอยูในตําบลที่หนวยอบรมประชาชนประจําตําบลต้ังอยู ทั้งน้ี
เพื่อใหประชาชนไดชวยเหลือตนเองได และพัฒนาตนเองใหเปนไปในทิศทางที่ ถูกตองตาม
สภาพแวดลอมของทองถ่ินน้ัน ๆ ๒) เพื่อเปนศูนยกลางประสานงานระหวางวัด บาน และหนวย
ราชการในการที่จะรวมกันพัฒนาทองถ่ิน ใหเจริญกาวหนาในทุก ๆ ดาน ๓) เพื่อเปนศูนยรวมความคิด
ของประชาชนทุกหมูเหลา กลาวคือ ใครมีความคิดอะไรที่เปนประโยชนสรางสรรคที่จะนํามาพัฒนา
หมูบานใหเจริญรุงเรืองใหมาแสดงออกที่ศูนยหนวย อ.ป.ต. เขาทํานองที่วารวมกันคิดรวมกันทําจะนํา
ชาติใหเจริญ ๔) เพื่อเปนศูนยรวมพลังในการปองกันหมูบานใหเกิดสันติสุข ชวยกันปกปองพิทักษ
รักษาชีวิตและทรัพยสินของทุกคนในหมูบานใหเกิดความปลอดภัย ไมวาจะเปนโจรภัย อัคคีภัย 
อุทกภัย วาตภัย หรือภัยอื่น ๆ ใหทุกคนนอนตาหลับเขาทํานองที่วา ถึงคราวมีความทุกขชวยกันแกไข 
ถึงคราวสุขสบายก็ไมตกอยูในความประมาท ๕) เพื่อเปนศูนยรวมขอมูลขาวสาร โดยเฉพาะขอมูล
ขาวสารของทางราชการจําเปนจะตองรับทราบอยางทันทวงทีตรงไปตรงมา ยุคน้ีเปนยุคขอมูลขาวสาร 
เรื่องราวตาง ๆ ทั้งในประเทศและตางประเทศ มีการเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา ถาหากไดรับขอมูล
ขาวสารที่ไมถูกตองจะทําใหเราเขาใจสถานการณของบานเมืองไมถูกตอง และนําไปสูการแกไขปญหา
ที่ไมถูกตอง๔ 
  พระครูพิศาลประชานาถ เปนพระสงฆนักพัฒนาที่ทําหนาที่ภาวะผูนําของพระสงฆอยาง
ครบถวนและถูกตอง คือ ประพฤติตามพระธรรมวินัย เกี่ยวกับการพัฒนาน้ันในชวง ๔๐ กวาปที่ผาน
มาน้ี ไดพัฒนาชุมชนทํากิจกรรมคอนขางหลากหลาย เชน การจัดต้ังพัฒนาศูนยเด็กเล็ก การทําสวน

                                                
๓พัทยา สายห,ู บทบาทของพัฒนากรในหมูบานภาคตะวันออกเฉียงเหนือในสังคมวิทยาของหมูบาน

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ, งานวิจัย, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพสมาคมสังคมศาสตร, ๒๕๑๑), หนา ๒๙๗. 
 ๔พิสิฐ เจริญสุข, คูมือการปฏิบัติงานของ หนวยอบรมประชาชนประจําตําบล, (กรุงเทพมหานคร : โรง
พิมพการศาสนา, ๒๕๔๑), หนา ๑ - ๒. 
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สมุนไพรเพื่อการศึกษายาสําหรับชุมชน การต้ังธนาคารขาวสําหรับชุมชน การจัดธนาคารโค กระบือ
เพื่ออนุรักษสัตว การทําเกษตรเพื่อศูนยพัฒนาเด็กเล็กและหมูบาน การทําโครงการเลี้ยงโคนมเพื่อ
สุขภาพเด็กเล็ก การสรางศูนยอบรมฝกอาชีพแกคนในชุมชน การต้ังสถานพยาบาลและจัดหาอุปกรณ
การแพทยเพื่อรักษาพยาบาลคนในชุมชน การต้ังนิคมเกษตรชาวพุทธ การพัฒนาถนน การหาแหลง
นํ้าและประปาชุมชนเพื่อใชอุปโภคบริโภค เปนศูนยอบรมประชาชนประจําตําบล เพื่ออํานวย
ประโยชน และความผาสุกแกมวลชนโดยมีเปาประสงค ๘ ประการคือ ๑) สงเสริมศีลธรรม และ
วัฒนธรรม ๒) สุขภาพอนามัย ๓) สัมมาอาชีพ ๔) สันติสุข  ๕) ศึกษาสงเคราะห ๖) สาธารณ
สงเคราะห ๗) กตัญูกตเวที ๘) สามัคคีธรรม๕ จะเห็นไดวาพระครูพิศาลประชานาถได จัดทํา
กิจกรรมตางๆ เพื่อพัฒนาชุมชนอันเปนประโยชนตอชีวิตความเปนอยูของชาวบานเปนที่ต้ัง แม
ปจจุบันทานอายุมาก แตก็ยังไมหยุดงานดานการพัฒนาชุมชน ทานไดรับความรวมมือจากภาครัฐและ
เครือขายปราชญชาวบานเพชรบุรี ในการเผยแผแนวความคิดการพึ่งตนเองและพึ่งพากันเองตามวิถี
ชาวพุทธ และตามแนวทฤษฏีใหมขององคพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช โดยให
การศึกษาตามแนวพระราชดําริและพยายามชักชวนชาวบานในชุมชน ทั้งหมูบานของทานและหมูบาน
ใกลเคียง ใหลด ละ เลิก อบายมุข หันมาทําเกษตรแบบผสมผสาน เนนการพึ่งพาตนเองและธรรมชาติ 
และคืนธรรมชาติใหสภาพแวดลอม ใหมีความขยัน อดทน อดออม พยายามทําเพื่อใหตนมีกินมิใช 
และรูจักประมาณตัวเอง และที่สําคัญเนนความรวมมือประสานใจในการทํางานรวมกันอยางสมัคร
สมานสามัคคีปรองดองและรวมกันพัฒนาชุมชนใหเจริญกาวหนาไปพรอมกันทั้งบาน วัด โรงเรียน 
(บวร) โดยที่ทานมีอุดมคติประจําใจวา “ทําดีตัวตาย ช่ือยังอยู” และ “อุปสรรคไมมีบารมีไมเกิด 
พระสงฆจะไมทิ้งประชาชน เพื่อสรางมนุษยสัมพันธและอัตถสมบัติเพื่อความมั่นคง” ตลอดทั้ง 
“ประชาชนอดอยาก พระก็ปากแหง ประชนมั่งค่ัง พระก็สําราญ”   
 ในสวนของอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรีน้ัน ชุมชนแตละชุมชนมีปญหาแตกตางกันเชน 
ปญหาความยากจน ทําใหวิถีชีวิตความเปนอยูของคนในสังคมเปลี่ยนแปลงไป กระแสความแปรปรวน
ทวมทับทางวัฒนธรรม ครอบงําชีวิตชาวบานอยางตอเน่ือง การดําเนินชีวิตของคนถูกครอบงําโดยสื่อ
ในดานตางๆ ชาวบานมีความทุกข เครียดในการแสวงหาปจจัย ๔ ในการยังชีพจากภาวะความบีบค้ัน
ดังกลาว เปนสาเหตุสวนหน่ึงที่ทําใหครอบครัวแตกแยกลูกหลานไมอยูในโอวาท การจัดการอบรม
ศีลธรรมรูปแบบเดิมๆ ไมสามารถจะกอบกูภาวะวิกฤตทางเศรษฐกิจและจิตใจของประชาชนหรือ
ชุมชนได ดังน้ันเพื่อหาทางออกใหแกชุมชนใหเปนรูปธรรม จึงไดดําเนินงานตามแผนงานของระเบียบ
มหาเถรสมาคมโดยมีหลักการทํางาน ๘ ประการอันเปนแนวทางในการแกไขปญหาที่ตรงสาเหตุที่เกิด
ข้ึนกับประชาชนและนําไปสูการพัฒนาที่ย่ังยืน ปญหาดังกลาว ประชาชนสวนใหญมีความสัมพันธ
ระหวางพระสงฆกับประชาชนลดนอยลง ซึ่งอาจกลาวไดวาวัดและพระสงฆในปจจุบันไมคอยมีบทบาท
ทําหนาที่ชวยเหลือประชาชนใหมีคุณภาพเพื่อที่จะพัฒนาชุมชนเทาที่ควร ปญหาของชุมชนน้ันๆ มี
ฐานะยากจน ทุกคนตางก็พยายามที่จะชวยเหลือภารกิจในครอบครัวของตนเองโดยไมไดสนใจกับ
บทบาทของพระสงฆชุมชนแตละแหงมีปญหาที่คลายกัน  

                                                
 ๕พิสิฐ เจริญสุข, กองศาสนศึกษา กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ, คูมือการปฏิบัติงานของหนวย
อบรมประชาชนประจําตําบล, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๔๑), หนา ๔๗.  



 ๔

  ดังน้ัน ผูวิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาระดับประสิทธิผลการดําเนินงานของหนวยอบรมประชาชน
ประจําตําบลที่มีตอการพัฒนาชุมชนในอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี เพื่อเปนประโยชนแกหนวยงาน
คณะสงฆในจังหวัดสุพรรณบุรี และผูมีสวนเกี่ยวของเพื่อนําไปเปนแนวทางในการวางแผนการพัฒนา 
ชุมชนใหสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติตอไป 
 

๑.๒ วัตถุประสงคของการวิจัย 
๑.๒.๑ เพื่อศึกษาบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาชุมชนตามแนวทางของหนวยอบรม

ประชาชนประจําตําบล ในอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี 
๑.๒.๒ เพื่อเปรียบเทียบบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาชุมชนตามแนวทางของหนวย

อบรมประชาชนประจําตําบล ในอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล 
๑.๒.๓ เพื่อศึกษาปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะในการพัฒนาชุมชนตามแนวทางของ

หนวยอบรมประชาชนประจําตําบล ในอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี 
 

๑.๓ ปญหาที่ตองการทราบ 
๑.๓.๑ บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาชุมชนตามแนวทางของหนวยอบรมประชาชน

ประจําตําบล ในอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี  เปนอยางไร 
๑.๓.๒. ผลการเปรียบเทียบบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาชุมชนตามแนวทางของหนวย

อบรมประชาชนประจําตําบล ในอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี  ตามความคิดเห็นของพระสงฆ 
จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล แตกตางกันหรือไมอยางไร 

๑.๓.๓ ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาชุมชน
ตามแนวทางของหนวยอบรมประชาชนประจําตําบล ในอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี เปนอยางไร 

 

๑.๔ ขอบเขตของการวิจัย 
การวิจัยครั้งน้ีจะทําการศึกษา บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาชุมชนตามแนวทางของ

หนวยอบรมประชาชนประจําตําบล ในอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี  โดยมุงศึกษาบทบาทของ
พระสงฆในการพัฒนาชุมชนตามแนวทางของหนวยอบรมประชาชนประจําตําบล ในอําเภอเมือง 
จังหวัดสุพรรณบุรี ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตการวิจัย ดังน้ี 
 ๑.๔.๑ ขอบเขตดานเน้ือหา 

ศึกษาบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาชุมชนตามแนวทางของหนวยอบรมประชาชนประจํา
ตําบล ในอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี ๘ ดาน๖ คือ ๑) ศีลธรรมวัฒนธรรม ๒) สุขภาพอนามัย     
๓) สัมมาชีพ ๔) สันติสุข ๕) ศึกษาสงเคราะห ๖) สาธารณสงเคราะห ๗) กตัญูกตเวทิตาธรรม      
๘) สามัคคีธรรม 

 

                                                
 

๖
สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดนครสวรรค. ระเบียบมหาเถรสมาคมวาดวยการตั้งหนวยอบรม

ประชาชนประจําตําบล พ.ศ. ๒๕๔๖. 



 
 

๕

 ๑.๔.๒ ขอบเขตดานตัวแปร  
 ประกอบดวยตัวแปรตน (Independent Variables) และตัวแปรตาม (Dependent 
Variables) ดังน้ี 
 ตัวแปรตน (Independent Variables) ไดแก ปจจัยสวนบุคคล ประกอบดวย คือ ๑. 
สถานภาพ ๒. อายุ ๓. พรรษา ๔. ความรูทางนักธรรม ๕. ความรูทางสายสามัญ ๖. ตําแหนงทางคณะ
สงฆ 
 ตัวแปรตาม (Dependent Variables) บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาชุมชนตามแนวทาง
ของหนวยอบรมประชาชนประจําตําบล ในอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี ๘ ดาน คือ ๑) ดาน
ศีลธรรมวัฒนธรรม ๒) ดานสุขภาพอนามัย ๓) ดานสัมมาชีพ ๔) ดานสันติสุข ๕) ดานศึกษา
สงเคราะห ๖) ดานสาธารณสงเคราะห ๗) ดานกตัญูกตเวทิตาธรรม ๘) ดานสามัคคีธรรม  
 ๑.๔.๓ ขอบเขตดานประชากร 
 ในการศึกษาครั้งน้ี ผูศึกษาไดกําหนดกลุมประชากรจากการใหตอบแบบสอบถาม คือ
พระสงฆที่สังกัดในหนวยอบรมประชาชนประจําตําบล (อ.ป.ต.) ในอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี  
โดยผู วิจัยกําหนดกลุมตัวอยางในการวิจัย โดยเก็บขอมูลจากพระภิกษุ จํานวน ๑,๒๓๔๗ รูป 
นอกจากน้ีผูวิจัยสัมภาษณผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informants) จํานวน ๗ รูป 
 ๑.๔.๔ ขอบเขตดานพ้ืนท่ี 

พื้นที่ในการวิจัยครั้งน้ี ไดแก พระสงฆที่สังกัดในหนวยอบรมประชาชนประจําตําบล (อ.ป.ต.) 
ในเขตอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี โดยมีทั้งหมดจํานวน ๙๗ วัด แบงเขตการปกครองทั้งหมดจํานวน 
๒๐ ตําบล๘ ดังน้ี  
  ๑.ตําบลสนามชัย มี ๕ วัด   ๒.ตําบลบานโพธ์ิ มี ๖ วัด 
  ๓.ตําบลพิหารแดง มี ๖ วัด  ๔.ตําบลทับตีเหล็ก มี ๕ วัด 
  ๕.ตําบลดอนกํายาน มี ๖ วัด  ๖.ตําบลสวนแตง มี ๖ วัด 
  ๗.ตําบลดอนโพธ์ิทอง มี ๔ วัด  ๘.ตําบลศาลาขาว มี ๖ วัด 
  ๙.ตําบลรั้วใหญ มี ๘ วัด   ๑๐.ตําบลไผขวาง มี ๓ วัด 
  ๑๑.ตําบลบางกุง มี ๑ วัด   ๑๒.ตําบลโคกโคเฒา มี ๒ วัด 
  ๑๓.ตําบลโพธ์ิพระยา มี ๓ วัด   ๑๔.ตําบลสระแกว มี ๔ วัด 
  ๑๕.ตําบลสนามคลี มี ๗ วัด  ๑๖.ตําบลทาระหัด มี ๘ วัด 
  ๑๗.ตําบลดอนมะสังข มี ๓ วัด  ๑๘.ตําบลทาพี่เลี้ยง มี ๖ วัด 
  ๑๙.ตําบลตลิ่งชัน มี ๖ วัด   ๒๐.ตําบลดอนตาล มี ๒ วัด  
  
 
                                                
 ๗สํานักงานเจาคณะอําเภอเมืองสุพรรณบุรี , ขอมูลทะเบียนพระภิกษุสามเณร, (สุพรรณบุรี ๒๕๕๗). หนา 
๑ - ๒.  

 
๘
สํานักเลขาธิการมหาเถรสมาคม, (๒๕๕๖). มติมหาเถรสมาคม คร้ังที่ ๓๐/๒๕๔๕ สํานักเลขาธิการมหา

เถรสมาคม มติที่ ๔๙๕/๒๕๔๕ เรื่องขออนุมัติปรับปรุงคณะกรรมการปรับปรุงแกไขระเบียบมหาเถรสมาคม วาดวย
การตั้งหนวยอบรมประชาชนประจําตําบล พ.ศ. ๒๕๑๘. 



 ๖

 ๑.๔.๕ ขอบเขตดานระยะเวลา 
  ดําเนินการวิจัยต้ังแตเดือน มีนาคม พ.ศ.๒๕๕๗ ถึงเดือน ธันวาคม พ.ศ.๒๕๕๗ รวม
เปนระยะเวลา ๑๐ เดือน  
 

๑.๕ สมมติฐานการวิจัย 
สมมติฐานท่ี ๑  สถานภาพของพระสงฆ ตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆใน

การพัฒนาชุมชนตามแนวทางของหนวยอบรมประชาชนประจําตําบล ในอําเภอเมือง จังหวัด
สุพรรณบุรี 

สมมติฐานท่ี ๒ อายุของพระสงฆ ตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆในการ
พัฒนาชุมชนตามแนวทางของหนวยอบรมประชาชนประจําตําบล ในอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี 
แตกตางกัน 

สมมติฐานท่ี ๓ พรรษาของพระสงฆ ตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆในการ
พัฒนาชุมชนตามแนวทางของหนวยอบรมประชาชนประจําตําบล ในอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี 
แตกตางกัน 

สมมติฐานท่ี ๔ ระดับการศึกษาสายสามัญ ตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทของ
พระสงฆในการพัฒนาชุมชนตามแนวทางของหนวยอบรมประชาชนประจําตําบล ในอําเภอเมือง 
จังหวัดสุพรรณบุรี แตกตางกัน 

สมมติฐานท่ี ๕ ตําแหนงทางคณะสงฆของพระสงฆ ตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาท
ของพระสงฆในการพัฒนาชุมชนตามแนวทางของหนวยอบรมประชาชนประจําตําบล ในอําเภอเมือง 
จังหวัดสุพรรณบุรี แตกตางกัน 
 

๑.๖  นิยามศัพทเฉพาะที่ใชในการวิจัย 
  ๑.๖.๑ บทบาท หมายถึง ความสามารถขององคการในการบรรลุเปาหมาย ที่ไดกําหนดไว 
โดยใชประโยชนจากทรัพยากรอยางคุมคา สมาชิกเกิดความพอใจในงาน และองคการโดยสวนรวม 
สามารถปรับตัว และพัฒนาเพื่อดํารงอยูตอไปได 

๑.๖.๒ พระสงฆ หมายถึง พระสังฆาธิการที่ดํารงตําแหนง ประธานที่ปรึกษา ประธาน รอง
ประธานกรรมการและเลขานุการหนวยอบรมประชาชนประจําตําบล (อ.ป.ต.) รวมไปถึง
คณะกรรมการที่เปนพระสงฆและฆราวาสที่ไดรับการแตงต้ังใหเปนคณะกรรมการบริหารประจําหนวย
อบรมประชาชนประจําตําบล  (อ.ป.ต.) ในเขตการปกครองคณะสงฆในอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี
ทั้งโดยตําแหนงและโดยการแตงต้ัง 

๑.๖.๓ การพัฒนาชุมชน หมายถึง การพัฒนาความคิด ความสามารถของประชาชนใน
ชุมชนเพื่อใหเกิดความเช่ือมั่นในการชวยเหลือตนเอง เพื่อนบาน และชุมชน ใหมีมาตรฐานความ
เปนอยูที่ดีข้ึนมีคุณธรรมจริยธรรมเปนตน 
  ๑.๖.๔ ชุมชน หมายถึง กลุมบุคคลที่อาศัยอยูในอาณาบริเวณเดียวกันมีการทํากิจกรรม
รวมกัน มีผลประโยชนรวมกันซึ่งอาศัยอยูในเขตของหนวยอบรมประชาชนประจําตําบลตามเขตการ
ปกครองคณะสงฆ ในอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี    



 
 

๗

   ศีลธรรม หมายถึง หลักธรรมหรือกฎหมายที่เปนแนวทางแหงการประพฤติปฏิบัติ
ของบุคคลทั้งที่เปนขอหามและขออนุญาต 
   วัฒนธรรม หมายถึง แบบอยางการดําเนินชีวิตของกลุมชนที่ถือปฏิบัติรวมกันสั่งสม
และสืบทอดกันมาอยางตอเน่ืองในสังคมหรือชุมชนน้ันๆ 
   สุขภาพอนามัย หมายถึง การรักษาความสะอาดในดานสาธารณสุขข้ันมูลฐานตาม
หลัก ๕  ส. คือ สะสาง สะดวก สะอาด สงบ สุขลักษณะ และสรางนิสัย 
   สัมมาชีพ หมายถึง การแสวงหาหรือประกอบอาชีพที่สุจริต ไมผิดศีลธรรมประเพณี
และวัฒนธรรม และกฎหมายบานเมือง 
   สันติสุข หมายถึง ธรรมหรือสิ่งที่กอใหเกิดความสงบรมเย็นและนําความสุขมาใหแก
บุคคลในชุมชน สังคมและประเทศชาติ 

 ศึกษาสงเคราะห หมายถึง วัดจัดการเรียนการสอน หรือเขาไปมีสวนรวมในการ
จัดการเรียนการสอนน้ัน เชน การพัฒนาและจัดการศึกษาธรรมศึกษาสําหรับเด็กเยาวชนและ 
ประชาชน ทั่วไป การสอนวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน การจัดต้ังศูนยศึกษาพระพุทธศาสนาวัน
อาทิตย การจัดต้ังศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑในวัด และการจัดต้ังทุนสงเคราะหนักเรียน รวมไปถึงการ
จัดการศึกษาใหกับชุมชนในรูปแบบตางๆ ของวัดเปนตน 

 สาธารณสงเคราะห หมายถึง การดําเนินกิจการเพื่อใหเปนสาธารณประโยชนการ
ชวยเหลือเกื้อกูล หรือการอุดหนุนจุนเจือสถานที่ซึ่งเปนสาธารณสมบัติแกประชาชนทั่วไป 

 กตัญูกตเวทิตาธรรม หมายถึง ธรรมที่ทําใหบุคคลรูจักอุปการคุณหรือบุญคุณที่
บุคคลอื่นมีบิดามารดาเปนตน กระทําแกตนมากอนแลวกระทําตอบแทน 

 สามัคคีธรรม หมายถึง ธรรมคําสอนที่กอใหเกิดความรักความสามัคคีในหมูคณะทํา
ใหมีความรักใครปรองดองกันไมแตกแยกกัน และอยูดวยกันในสังคมอยางมีความสุข 
 ๑.๖.๕ หนวยอบรมประชาชนประจําตําบล (อ.ป.ต.) หมายถึง หนวยอบรมประชาชน
ประจําตําบลแหงราชอาณาจักรซึ่งมีวัดต้ังอยู หนวยอบรมประชาชนประจําตําบล ในที่หมายเอา
เฉพาะหนวยอบรมประจําตําบล ในอําเภอเมืองสุพรรณบุรีเทาน้ัน 
 

๑.๗ ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย 
๑.๗.๑ ไดทราบบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาชุมชนตามแนวทางของหนวยอบรม

ประชาชนประจําตําบล ในอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี 
๑.๗.๒  ไดทราบถึงบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาชุมชนตามแนวทางของหนวยอบรม

ประชาชนประจําตําบล ในอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี 
๑.๗.๓  ไดทราบถึงปญหาและแนวทางการแกไขบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาชุมชนตาม

แนวทางของหนวยอบรมประชาชนประจําตําบล ในอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี 
๑.๗.๔  เปนขอมูลในการแกไขปรับปรุงหรือสงเสริมบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาชุมชน

ตามแนวทางของหนวยอบรมประชาชนประจําตําบล ในอําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี  ใหมี
ประสิทธิผลย่ิงข้ึน 
 


